
 

 

Pour les traitements, salaires, pensions, bourses et minima sociaux, 

pour des choix budgétaires favorables aux services publics, 

patrimoine de ceux qui n’en ont pas : 

MARDI 29 SEPTEMBRE, GRÈVE ET MANIFESTATION 
 
 
➢ Alors que dès le mois de mai les canicules à répéti-

tion, la sécheresse, les incendies gigantesques… 

ont rappelé, pour le bien de tous, combien il est né-

cessaire de renforcer les services publics et la fonc-

tion publique, combien il est indispensable de donner 

aux services publics les moyens de répondre aux be-

soins actuels et futurs ; 

 

➢ Alors que les piratages massifs démontrent qu’il y a 

urgence, pour le bien de tous, à redonner aux services 

publics les outils et les moyens d’assurer la sécurité 

des données ;  

 

➢ Alors que l'inflation galope, que les prix des carbu-

rants connaissent de fortes hausses, allant de 16,5 % 

à 24 %, que les prix de l’alimentation progressent 

encore (+5,8 % sur les produits frais), que les NAO 

sont réduites à peau de chagrin, que la valeur du 

point d’indice et des retraites complémentaires 

sont gelées, des millions de travailleurs voient leur 

rémunération rattrapée et même dépassée par le 

SMIC.  

 

Pour les salariés, les conséquences sont concrètes : 

année après année, leur pouvoir d’achat continue de 

reculer. 

L’urgence est à l’augmentation des 

rémunérations, mais les annonces de 

l’été et la préparation du Projet de Loi 

de Financement de la Sécurité sociale 

2027 et du Budget 2027 le démon-

trent : cynique et méprisant, le gouver-

nement entend demander une nouvelle 

fois des milliards d’euros d’économies 

à la Sécurité sociale.  

 

Partout, les conditions de travail se 

dégradent et les travailleurs, publics 

comme privés, sont toujours plus 

nombreux et nombreuses à accomplir 

leur travail dans des services, des ate-

liers, … sous tension, aggravant les 

risques psychosociaux.  

 

D’innombrables secteurs profession-

nels rencontrent des difficultés de re-

crutement alors même que les départs 

en retraite de plus en plus nombreux et 

anticipables vont nécessiter des recru-

tements massifs.  

 

Face à la détermination du gouvernement, la nôtre sera tout aussi forte : nous ne laisse-

rons pas faire.  

 

Nous le réaffirmons : d'autres choix fondés sur une meilleure répartition des richesses, 

sur la justice sociale et fiscale, sont possibles. 

 

Dans un contexte où fonctionnaires, pompiers, agents de la sécurité sociale, de la MSA 

et de France Travail seront également en grève le 29 septembre, nos organisations syn-

dicales appellent TOUTES les travailleuses et TOUS les travailleurs à se mobiliser mas-

sivement par la grève et la manifestation le 29 septembre prochain. 



 
UNI·ES ET DÉTERMINÉ·E S, CGT, FO, FSU, SOLIDAIRES, … REVENDIQUENT : 

 

➢ L’augmentation immédiate de la valeur du 

point, des salaires et pensions, des bourses 

étudiantes et minimas sociaux et le rétablis-

sement du versement de la garantie indivi-

duelle de pouvoir d'achat ; 

 

➢ Le maintien à 100 % des rémunérations 

lors de congé de maladie ordinaire et l'abro-

gation du jour de carence ; 

 

➢ L’égalité salariale et professionnelle entre 

les femmes et les hommes ; 

 

➢ Des moyens budgétaires à la hauteur des 

besoins et des missions des services publics ; 

 

➢ Le maintien du pouvoir d'achat des retrai-

tés et des étudiants ; 

➢ Une fonction publique en capacité d'assurer 

partout l'égalité d'accès aux services pu-

blics et la continuité ; 

 

➢ Le rattrapage du pouvoir d’achat ;  

 

➢ La défense des emplois et des conditions de 

travail ;  

 

➢ Le maintien de services publics de proxi-

mité et de qualité ; 

 

➢ Les travailleuses et travailleurs, la popula-

tion ne doivent pas payer le prix de choix 

budgétaires qui ne répondent ni aux besoins 

sociaux ni aux enjeux auxquels notre pays 

est confronté.  

 

 

Nos intérêts sont communs. 
Ensemble, nous pouvons faire reculer le gouvernement. 
Ensemble, nous devons refuser qu’il réalise des économies sur notre dos et détourne au 
profit des plus nantis, l’argent de la sécu, de l’assurance chômage, de la formation pro-
fessionnelle …  
 
Nous devons refuser des choix budgétaires au seul profit des industriels de l’armement, 
de l’agro business, du CAC 40, …  ces choix sont opposés aux besoins de la popula-

tion laborieuse et la jeunesse.  
 
Ces choix, à l’heure où nous sommes appelés à sacrifier l’avenir de nos enfants, sa-
crifient aussi l’avenir de la planète 
 
 
 

POUR NOS TRAITEMENTS, SALAIRES, PENSIONS, 

POUR NOS EMPLOIS 

POUR L’AVENIR DE LA JEUNESSE 

 

LE 29 SEPTEMBRE, TOUTES ET TOUS EN GRÈVE ! 


